
 

Autoavaliação institucional 

 

A Universidade de Passo Fundo possui processo de Autoavaliação institucional semestral. Esta 

avaliação é realizada junto aos alunos e professores a fim de obter indicadores das disciplinas, docentes, 

infraestrutura e atuação da coordenação e secretaria. Para buscar excelência e aperfeiçoamento, o 

PPGDireito-UPF realiza processo próprio de avaliação, isto é, uma Autoavaliação complementar, 

seguindo as diretrizes propostas pela CAPES. 

 

Nesta Autoavaliação complementar são examinadas as atividades do Programa com o intuito 

de identificar problemas e suas causas, bem como melhorar a capacidade do corpo docente e técnico. 

Além disso, visa-se, a cada ano curricular, estabelecer parâmetros para planejar ações futuras, de modo 

que são gerados relatórios avaliativos internos para fortalecer a base do Programa. 

 

A referida Autoavaliação é composta por pesquisa de percepção respondida por docentes e 

discentes do Programa, de tal modo são coletados e analisados internamente os dados que envolvem: 

atualização bibliográfica, formação continuada docente, e manutenção dos ambientes de estudo. 

 

O Plano de Autoavaliação foi elaborado e criado por Comissão de Autoavaliação e 

implementado desde 2015. Os relatórios são internos e, anualmente, é realizado seminário integrador 

para que sejam analisados os resultados em prol de implementação de melhorias. 

 

Comissão de Autoavaliação – 2022: 

 

Coordenador Geral: Dr. Liton Lanes Pilau Sobrinho 

Coordenador Adjunto: Dr. Paulo Roberto Ramos Alves 

Coordenadora da Linha 1: Profªa. Drª. Karen Beltrame Becker Fritz 

Coordenador da Linha 2: Prof. Dr. Gabriel Antinolfi Divan 

Representantes docentes: Prof. Dr. Marcos Leite Garcia e Prof. Dr. Marcio Renan Hamel 

Representantes discentes: Elys Marina Hack e Aline Hoffmann 

 


